
齐齐哈尔市中医医院南北院洗涤服务中标（成交）明细

黑龙江省中昱项目管理服务有限公司受齐齐哈尔市中医医院委托，采用竞争性磋商进行采购南北院洗涤服务（项目编

码：[230201]hljzy[CS]20240003）项目，中标（成交）供应商名称及中标（成交）结果如下：

一、合同包1 （南北院洗涤服务）
1.1、中标（成交）供应商：齐齐哈尔市宏成洗染有限公司
1.2、中标（成交）总价： 1,133,338.90 元
1.3、中标（成交）标的明细：

服务类

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）
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1-
1

其
他
服
务

白服

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

3.40 58254.00 件198,063.60
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1-
2

其
他
服
务

白裤

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 31304.00 条 78,260.00
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目
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1-
3

其
他
服
务

患者
被套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

3.00 79900.00 个239,700.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称
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服
务
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限
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数量
单
位
总价（元）
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1-
4

其
他
服
务

患者
床单

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 129000.00个322,500.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
5

其
他
服
务

患者
枕套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

0.80 46700.00 个 37,360.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
6

其
他
服
务

值班
被套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

3.00 2700.00 个 8,100.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
7

其
他
服
务

值班
床单

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 4950.00 个 12,375.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
8

其
他
服
务

值班
枕套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

0.80 1600.00 个 1,280.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
9

其
他
服
务

患者
衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

3.40 892.00 件 3,032.80

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
10

其
他
服
务

患者
裤

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 829.00 条 2,072.50

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
11

其
他
服
务

毛衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

10.00 8.00 件 80.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
12

其
他
服
务

棉被
芯

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

25.00 200.00 个 5,000.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
13

其
他
服
务

棉褥
子

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

16.00 200.00 个 3,200.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
14

其
他
服
务

棉枕
芯

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

10.00 200.00 个 2,000.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
15

其
他
服
务

窗帘
（1
米单
幅）

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

10.00 200.00 单
幅

2,000.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
16

其
他
服
务

手术
室长
单

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.10 1.00 个 2.10

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
17

其
他
服
务

应急
队上
衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

20.00 38.00 件 760.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
18

其
他
服
务

应急
队裤

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

15.00 38.00 条 570.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
19

其
他
服
务

应急
队救
援包

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

18.00 38.00 个 684.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
20

其
他
服
务

应急
队马
甲

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

12.00 38.00 件 456.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
21

其
他
服
务

迷彩
服上
衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

15.00 14.00 件 210.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
22

其
他
服
务

迷彩
服裤
子

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

10.00 10.00 条 100.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
23

其
他
服
务

棉服

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

62.00 40.00 件 2,480.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
24

其
他
服
务

棉裤

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

19.00 7.00 条 133.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
25

其
他
服
务

垫巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

1.00 9253.00 个 9,253.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
26

其
他
服
务

手术
室大
褂

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

3.20 13884.00 件 44,428.80

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
27

其
他
服
务

医生
术衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 15860.00 件 39,650.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
28

其
他
服
务

大包
布

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.20 28754.00 个 63,258.80

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
29

其
他
服
务

小包
布

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

1.80 29524.00 个 53,143.20

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
30

其
他
服
务

洞巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

1.80 10.00 个 18.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
31

其
他
服
务

腹被

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.00 1.00 个 2.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
32

其
他
服
务

手术
室小
毛巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

0.50 1.00 个 0.50

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
33

其
他
服
务

浴巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.50 50.00 条 125.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
34

其
他
服
务

大毛
毯

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

12.00 10.00 条 120.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
35

其
他
服
务

毛巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

0.80 30.00 个 24.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
36

其
他
服
务

沙发
套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

6.00 5.00 个 30.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
37

其
他
服
务

椅套

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

2.00 1.00 个 2.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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38

其
他
服
务

毛巾
被

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。
合同签订后服务期为1年

6.00 10.00 条 60.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
39

其
他
服
务

菌包

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

20.00 5.00 个 100.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
40

其
他
服
务

桌布

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

0.60 1.00 个 0.60

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
41

其
他
服
务

棉服
外套
上衣

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

30.00 55.00 件 1,650.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）

-第41页-



1-
42

其
他
服
务

帽子

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

5.00 48.00 顶 240.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
43

其
他
服
务

清洗
拉杆
箱

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

80.00 1.00 个 80.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
44

其
他
服
务

棉服
内胆

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

15.00 7.00 件 105.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）

-第44页-



1-
45

其
他
服
务

刷手
服

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

20.00 31.00 件 620.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
46

其
他
服
务

旧布
改做
垫巾

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

6.00 1.00 个 6.00

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）
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1-
47

其
他
服
务

印字

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

1.50 1.00 个 1.50

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）
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单
位
总价（元）
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1-
48

其
他
服
务

白服
及手
术室
服缝
补
（含
钉含
扣）

负责
齐齐
哈尔
中医
医院
南北
院服
务内
容包
括工
作人
员白
服、
医用
被
服、
医用
辅料
等物
品的
洗涤
及缝
纫加
工等
工
作，
并对
以上
服务
做到
下
收、
下
送。

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

合
同
签
订
后
服
务
期
为
1
年

1期：一、质量要求 (一)工作服
1、洁净、无污渍、物见本色。
2、开线及时缝好,掉扣及时钉
上。 3、熨烫平整无皱褶。 4、
员工服装与病员服装分开,分类
洗涤。 （二）床单、被罩、枕
套 1、洁净、无污渍、物见本
色。 2、及时缝补,熨烫平整无
皱褶。 3、污染的污斑要进行特
殊处理,除去污迹。 二、时间要
求 1、工作服 每周更换一次,收
取和下送时间,双方在执行过程
中确定。 2、床单、被罩、枕套
为保证临床需要,每天收取(死亡
重患一无自理能力及出院人员被
服随送随收)。 三、医院检查考
核小组根据日常检查及反馈的洗
涤质量问题，严格按照“医院洗
涤工作管理考核办法”内容（按
照百分制）打分，平均分80分
以上为良好；60分以上为及
格。 对洗涤公司的考核如下：
（1）每月要达到平均60分以上
（含60分）；（2）若连续2个
季度考核平均分未达到60分以
上（含60分）并且供应商未能
给出合理答复及有效改进措施
的，院方有权单方面解除合同。

1.50 1.00 件 1.50

品
目
号

品
目
名
称

服
务
名
称

服务
范围

服务要求

服
务
期
限

服务标准
单价
（元）

数量
单
位
总价（元）

黑龙江省中昱项目管理服务有限公司

2024年12月23日
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