
黑龙江省教育厅黑龙江省农村幼儿园骨干教师能力素养提升培训项目中标（成

交）明细

黑龙江中诚合项目管理有限公司受黑龙江省教育厅委托，采用公开招标进行采购黑龙江省农村幼儿园骨干教师能力素养提升培训项目（项

目编码：[230001]ZCHXM[GK]20230014）项目，中标（成交）供应商名称及中标（成交）结果如下：

一、合同包1 （黑龙江省农村幼儿园（市级）骨干教师能力提升培训项目）
1.1、中标（成交）供应商：佳木斯大学
1.2、中标（成交）总价： 892,500.00 元
1.3、中标（成交）标的明细：

服务类

品
目
号

品
目
名
称
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称

服
务
范
围

服务要求
服务
期限

服务
标准
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单
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1-
1

培
训
服
务

“国培计
划”——
黑龙江
省农村
幼儿园
（市
级）骨
干教师
能力提
升培训
项目

幼
儿
园
骨
干
教
师

1.1培训对象:黑龙江省农村幼儿园市级级骨干教师170人。1.2培训
内容:依据《幼儿园工作规程》《幼儿园教育指导纲要》《3-6岁儿童
学习与发展指南》《幼儿园保育教育质量评估指南》等文件精神，组
织幼儿园市级骨干教师，以每班级不超过50名参训学员规模，分6个
班级，采取理念解析、专项指导、专业诊断、示范观摩、成果分析、
活动异构、专项答疑、实地考察、情景体验等方式，围绕幼儿园骨干
教师应具备的核心素养和关键能力，开展10天的集中面授和 5天的跟
岗研修，结合实际开展相应的返岗实践指导，帮助参训学员进一步掌
握幼儿教育政策法规，明确幼儿教育发展趋势，提高保育教育实施能
力，为建设一支师德高尚、热爱儿童、业务精良、结构合理的幼儿园
骨干教师队伍提供有力支持。1.3培训方式：开展10天的集中培训和

5天的跟岗研修。

至
2023
年12
月20
日

培训
对
象、
培训
内
容、
培训
方
式、
培训
人数
各项
标准
全部
满足
服务
要
求。

892,500.001.0000项892,500.00

二、合同包2 （黑龙江省农村幼儿园（县级）骨干教师能力提升培训项目）
1.1、中标（成交）供应商：黑龙江幼儿师范高等专科学校
1.2、中标（成交）总价： 1,391,250.00 元
1.3、中标（成交）标的明细：
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2-
1

培
训
服
务

“国培计
划”——
黑龙江
省农村
幼儿园
（县
级）骨
干教师
能力提
升培训
项目

（1）培训对
象：黑龙江省
农村幼儿园县
级骨干教师
（2）培训内
容：依据《幼
儿园工作规
程》《幼儿园
教育指导纲
要》《3-6岁
儿童学习与发
展指南》《幼
儿园保育教育
质量评估指
南》等文件精
神，，组织农
村幼儿园县级
骨干教师，结
合实际开展相
应的返岗实践
指导，帮助参
训学员进一步
掌握幼儿教育
政策法规，明
确幼儿教育发
展趋势，提高
保育教育实施
能力，为建设
一支师德高
尚、热爱儿
童、业务精
良、结构合理
的幼儿园骨干
教师队伍提供
有力支持。
（3）培训方
式：采取理念
解析、专项指
导、专业诊
断、示范观
摩、成果分
析、活动异
构、专项答
疑、实地考
察、情景体验
等方式，围绕
幼儿园骨干教
师应具备的核
心素养和关键
能力，开展
10天的集中
面授和5天的
跟岗研修，结
合实际开展相
应的返岗实践
指导，（4）
培训人数：黑
龙江省农村幼
儿园县级骨干
教师265人。

1、按照国家对幼儿园骨干教师培训的规划与实施要求，结
合黑龙江省实际情况，对黑龙江省农村幼儿园（县级）骨
干教师提升培训项目执行目标进行准确定位；培训目标设
计逻辑严密、层次清晰；具有指导性、测量性和操作性。

2、在实施方案中能够清晰体现集中培训、跟岗研修及返岗
实践指导紧密结合的推进思路；学时分配符合黑龙江省农
村幼儿园（县级）骨干教师提升培训项目设置要求，符合
客观实际；体现“双导师”制落实思想；培训主题贯穿培训
课程，能够有效引领参训学员完成培训。 3、具有培训调
研数据采集与分析规划；调研规划科学，具有操作性与指
向性；具有结合调研反馈结果科学调整课程设置的思路。

4、科学设置培训实践任务，各层级任务过程监管措施科学
合理；能有效保证培训项目的针对性和实效性；能够以实
践为导向，结合本地实际，充分挖掘本土资源，优化课程
体系。5、具有培训成果遴选、加工、指导、产出、推广措
施。6、清晰体现小班化培训执行思想，以每班级不超过

50名参训学员规模设置培训班级；结合参训学员实际，按
照8名至15名编制规模，为参训学员组建研修小组或研修
工作坊；结合培训周期要求，科学安排培训进度，制定并
提供研修课程表；研修课程表清晰体现各培训环节设置的
时间节点和执行内容，在培训规划中体现在2023年12月
20日前完成培训。7、 能够有效引导参训学员以集中培
训、实践演练和小组研修（或工作坊研修）方式；开展专
题培训、跟岗实践与跟踪指导；强化示范观摩、实地考
察、情景体验；为参训学员建立数字化移动云端学习社
区，引导参训学员不断巩固学习成果，提高专业能力。8、
以任务驱动为主要手段，采取参与式、研讨式、案例式、
情境式、体验式等多元化方式推进培训。9、能够基于真实
保教环境，采取现场诊断、听课评课、同课异构和名师示
范课等多种形式规划现场培训。10、采取有效措施将专题
内容与参训学员岗位实践、生成性资源学习密切整合；保
证培训项目既能满足幼儿园教师专业发展整体要求，又能
满足幼儿园教师个性发展需求。11、结合培训需求，将培
训考核分为不合格、合格和优秀三个等级，并在考核标准
中单列考核等级认定说明内容；考核内容表述包括出勤考
核、纪律考核、研修作业考核、学员互评考核、返岗实践
考核五个部分；考核内容表述须清晰合理、层次分明，符
合幼儿园教师专业标准要求；考核指标表述具有指向性和
测量性，指向参训学员具体行为，确保评价既能发挥对学
员培训内容的考核作用，又能发挥对参训学员专业能力提
升的引导作用。12、在集中培训项目推进中，能够运用信
息化管理手段实现对培训全过程管理和全流程记录。13、
针对项目执行过程中出现的特殊情况有应急预案；在应急
预案当中，对可能出现的涉及参训学员健康安全突发情
况；有相应的、具有操作性和实效性的解决策略。14、培
训课程资源符合《中共中央 国务院 关于全面深化新时代教
师队伍建设改革的意见》《3-6岁儿童学习与发展指南》
《幼儿园教师专业标准》等文件要求；针对参训学员不同
特点，有针对性设置培训课程。15、围绕培训主题，结合
参训学员特点采取递进式方式；模块化组建培训课程；清
晰体现各课程模块的逻辑性与关联性；实践性课程设置比
例不低于50%；提供不少于8学时的师德师风培训课程。
16、投标单位能够在黑龙江省行政范围内提供具有同时容
纳300人至400人用餐及住宿场地。17、具有6-8个能够
容纳50人、配备多媒体教学设备的培训教室或多功能会议
厅。18、具有专用独立医务室。19、投标单位在黑龙江省
行政区域内设有6-8所跟岗研修基地。20、投标单位设定
学前教育师范教育专业；能够紧密结合黑龙江省农村幼儿
园（县级）骨干教师提升培训开展实际，组建分工明确的
管理团队；为每个班级配备班主任。 21、项目首席专家为
本单位在职人员。22、项目首席专家具有高等学校或中小
学（幼儿园）教师系列正高级专业技术职务。23、项目首
席专家是硕士生导师。24、核心团队专家不少于10人；本
单位在职人员不少于50%。25、核心团队专家具有副高级
以上（含）高等学校或中小学（幼儿园）教师专业技术职
务。26、专家团队中具有教学名师、学科带头人、骨干教
师等专业认定。27、专家团队中教研员和幼儿园教师不少
于50%。28、投标单位具有承办幼儿园教师培训或类似经

历。

合同
签订
之日
起至
2023
年12
月20
日

按
招
标
文
件
的
服
务
标
准

1,391,250.001.0000项1,391,250.00
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三、合同包3 （黑龙江省边远艰苦民族地区幼儿园骨干教师素养提升培训项目）
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1.1、中标（成交）供应商：黑龙江教师发展学院
1.2、中标（成交）总价： 122,500.00 元
1.3、中标（成交）标的明细：

服务类

品
目
号

品
目
名
称

服务名称
服务
范围

服务要求
服务期
限

服务标准 单价（元） 数量
单
位
总价（元）

3-
1

培
训
服
务

“国培计
划”——黑龙
江省边远艰苦
民族地区幼儿
园骨干教师素
养提升培训

边远艰
苦民族
地区农
村幼儿
园骨干
教师

采取理念解 析、专项指导、专业诊
断、示范观摩、成果分析、活动异构、
专项答疑、实地考察、情景体 验等方
式，围绕幼儿园教师应具备的专业素养
和关键能力，开展7天的集中培训，结
合实际 规划并开展相应的返岗实践指

导

合同签
订之日
起至
2023
年12月
20日

帮助参训学员坚定职业
理想信念，树立持续发
展意识，提 高科学保教
实践能力，为边远艰苦
民族地区农村幼儿园教
育快速发展提供有力支

持

122,500.001.0000项122,500.00

黑龙江中诚合项目管理有限公司

2023年08月31日
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